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Klassenstufen 1 und 2 Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Berufsfachschule

Vorbemerkungen

Die Verfassung des Freistaates Sachsen fordert in Artikel 101 fir das gesamte Bil-
dungswesen:

»,(1) Die Jugend ist zur Ehrfurcht vor allem Lebendigen, zur Nachstenliebe, zum Frieden
und zur Erhaltung der Umwelt, zur Heimatliebe, zu sittlichem und politischem Verant-
wortungsbewusstsein, zu Gerechtigkeit und zur Achtung vor der Uberzeugung des an-
deren, zu beruflichem Koénnen, zu sozialem Handeln und zu freiheitlicher demokrati-
scher Haltung zu erziehen.”

Das Schulgesetz fur den Freistaat Sachsen legt in § 1 fest:

»(1) Der Erziehungs- und Bildungsauftrag der Schule wird bestimmt durch das Recht
eines jeden jungen Menschen auf eine seinen Fahigkeiten und Neigungen entspre-
chende Erziehung und Bildung ohne Ricksicht auf Herkunft oder wirtschaftliche Lage.

(2) Die schulische Bildung soll zur Entfaltung der Personlichkeit der Schiler in der Ge-
meinschaft beitragen. ..."

Fir die Berufsfachschule gilt § 9 des Schulgesetzes:

»(1) In der Berufsfachschule werden die Schuler in einen oder mehrere Berufe ein-
gefuhrt oder fir einen Beruf ausgebildet. AuRerdem wird die allgemeine Bildung gefér-
dert.”

Neben diesen landesspezifischen gesetzlichen Grundlagen sind die in der ,Rahmen-
vereinbarung Uber die Berufsfachschulen® (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom
28.2.1997) festgeschriebenen Ziele umzusetzen.
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Kurzcharakteristik

Staatlich geprufte Krankenpflegehelfer/Staatlich geprufte Krankenpflegehelferinnen sind
in Krankenhausern und Pflegeheimen sowie weiteren Einrichtungen der stationaren
Kranken- und Altenpflege tatig.

Krankenpflegehelfer/Krankenpflegehelferinnen verfugen Uber berufliche Kompetenzen
zur eigenverantwortlichen Durchfihrung und Dokumentation grundpflegerischer Mal}-
nahmen bei kranken Menschen, alten Menschen und Menschen mit Behinderungen
aller Altersgruppen unter Berlcksichtigung hygienischer Standards. Sie unterstutzen
Pflegefachkrafte bei der Anwendung spezifischer Pflegekonzepte, der Durchflihrung
der Behandlungspflege, der Gestaltung von Lebensraum und Lebenszeit sowie bei der
Durchfuhrung gesundheitsférdernder und rehabilitativer MalRnahmen. Diese Aufgaben
ubernehmen sie unter Anleitung von Gesundheits- und Krankenpflegern/Gesundheits-
und Krankenpflegerinnen, Gesundheits- und Kinderkrankenpflegern/Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerinnen sowie Altenpflegern/Altenpflegerinnen. Sie erkennen Be-
durfnislagen und gestalten die Beziehungen zu den zu Pflegenden und zu Betreuenden
mit.

Das erste Ausbildungsjahr der zweijahrigen Berufsfachschule fur Pflegehilfe entspricht
in seiner Gestaltung und inhaltlichen Ausrichtung der einjahrigen Berufsfachschule fur
Gesundheit und Pflege. Ausgehend von dem Aspekt ,Gesundheit erhalten und Krank-
heit vorbeugen® im ersten Ausbildungsjahr richtet sich der Fokus im zweiten Ausbil-
dungsjahr auf die individuelle Unterstlitzung des pflegebedurftigen Menschen bei Krank-
heit, im Alter und in besonderen Pflegesituationen.

Im Rahmen der Ausbildung zum Krankenpflegehelfer/zur Krankenpflegehelferin wer-
den insbesondere folgende berufliche Qualifikationen erworben:

- die Bedurfnislage der zu Pflegenden und zu Betreuenden erkennen

- Ubertragene grundpflegerische Aufgaben eigenverantwortlich durchfuhren und doku-
mentieren

- hygienische MalRnahmen durchfihren

- lebenserhaltende SofortmalRnahmen bis zum Eintreffen der Fachkraft bzw. des Arz-
tes einleiten

- Fachkrafte bei der Anwendung spezifischer Pflegekonzepte, bei der Behandlungs-
pflege sowie bei der Durchfiihrung gesundheitsfordernder, therapeutischer und reha-
bilitativer Malinahmen unterstutzen

- Lebensraum und Lebenszeit mitgestalten

- bei der Durchfihrung administrativer MalRnahmen mitwirken

- bei der Pflege Sterbender und der Versorgung Verstorbener mitwirken

In der Entwicklung personaler, sozialer und kommunikativer Kompetenzen haben fur
Staatlich geprufte Krankenpflegehelfer/Staatlich geprifte Krankenpflegehelferinnen vor
allem Zuverlassigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Empathie und Leistungsbereitschaft
fur die Arbeit mit den zu Pflegenden und zu Betreuenden, Angehorigen, gesetzlichen
Betreuern und fur die Arbeit im Team einen hohen Stellenwert.

Die Bildungs- und Erziehungsziele der Berufsfachschule sind auf die Entwicklung und
Auspragung beruflicher Handlungskompetenz gerichtet. Diese entfaltet sich in den Di-
mensionen von Fach-, Human- und Sozialkompetenz sowie in Methoden- und Lern-
kompetenz. Die beruflichen Handlungen stehen dabei im Mittelpunkt des Lernprozes-
ses. Vor diesem Hintergrund ist der Lehrplan lernfeldstrukturiert konzipiert.
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Die Stundentafel des Bildungsganges gliedert sich in einen berufstbergreifenden Be-
reich sowie einen berufsbezogenen Bereich, den Wahlpflichtbereich und die berufs-
praktische Ausbildung.

Der berufsubergreifende Bereich ist unter beruflicher Schwerpunktsetzung zu unterrich-
ten.

Der berufsbezogene Bereich ist in Lernfelder strukturiert, die sich in Zielsetzung und
Inhalt an den zur Bewaltigung von Pflegeprozessen erforderlichen Kompetenzen orien-
tieren. Die ausgewiesenen Ziele und Inhalte sind verbindlich. Sie werden durch didak-
tisch-methodische Hinweise erganzt. Ziele und Inhalte sind so formuliert, dass den di-
daktischen Teams in den Schulen die Mdglichkeit gegeben ist, selbststandig Schwer-
punkte und Akzente zu setzen. Die Zielformulierungen innerhalb der Lernfelder be-
schreiben den Qualifikationsstand sowie die Kompetenzen am Ende des Lernprozes-
ses und sind als Handlungen formuliert, welche die Krankenpflegehelferinnen und
Krankenpflegehelfer in ihrem Beruf austiben. Erganzt durch die Inhalte umfassen sie
den Mindestumfang zu vermittelnder Kompetenzen. Theoretisches Wissen ist in engem
Zusammenhang mit der Herausbildung praktischer Fahigkeiten und Fertigkeiten zu
vermitteln.

Die Umsetzung der ausgewiesenen Ziele und Inhalte der Lernfelder ist grundsatzlich im
Zusammenhang mit der Reflexion eigenen Erlebens und Handelns der Schulerinnen
und Schiler zu sehen. Vor dem Hintergrund der sich schnell entwickelnden beruflichen
Anforderungen sind die Inhalte weitestgehend offen formuliert. Diese Struktur fordert und
fordert den Einbezug neuer Entwicklungen und Standards der Pflegewissenschaften.
Die Inhalte der Lernfelder sind thematisch und logisch, jedoch nicht chronologisch struk-
turiert. Insbesondere im Lernfeld 2 wird die Bildung didaktischer Teams innerhalb des
Lernfeldes empfohlen, um Schulerinnen und Schuler breitgefachert auf die Berufspra-
Xis vorzubereiten.

Der Wahlpflichtbereich kann fur die Vertiefung und Erweiterung pflegerischer Kompe-
tenzen genutzt werden. Hier konnen insbesondere thematische Schwerpunkte, die
auch regionale Besonderheiten aufgreifen, angeboten werden, wie z. B.:

Umsetzung spezifischer Pflegekonzepte und Pflegetechniken
kommunikative Techniken

Entspannungstechniken

gesundheitsfordernde Aktivitaten

Umgang mit modernen Informations- und Kommunikationssystemen

Die berufspraktische Ausbildung umfasst mit 1440 Unterrichtsstunden ca. die Halfte
der Ausbildungszeit. Die Schuilerinnen und Schuler absolvieren die berufspraktische
Ausbildung in Krankenhausern und Heimen oder stationaren Pflegeeinrichtungen. Ihre
Mitwirkung in komplexen Handlungsablaufen der Pflege fordert eine enge Vernetzung
der berufspraktischen Ausbildung mit den Lernfeldern des berufsbezogenen Bereiches
der Ausbildung. Dabei werden die Praktika im Unterricht vorbereitet. Die Erfahrungen
und Probleme der Praxis sind wiederum Gegenstand und Ausgangspunkt fir den Un-
terricht.

Die Ausgestaltung und Umsetzung der Lernfelder ist an den Schulen zu leisten. Fur
den Unterricht sind Lernsituationen zu entwickeln, die exemplarisch berufliche Hand-
lungssituationen abbilden. Lernsituationen konkretisieren die Vorgaben des Lernfeldes.
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Die Auspragung beruflicher Handlungskompetenz wird durch handlungsorientierten
Unterricht im Pflegekabinett gefordert. Das Lernen erfolgt in vollstandigen Handlungen,
bei denen die Schilerinnen und Schuler unterstitzt werden, ihr Vorgehen selbststandig
zu planen, durchzufihren, zu Uberprufen, gegebenenfalls zu korrigieren und schlie3lich
zu bewerten. Eine enge Verzahnung von Theorie und praktischem Handeln ist Grund-
lage der Kompetenzentwicklung. Ausgangspunkt des Lernprozesses ist die kontinuier-
liche Auseinandersetzung mit dem individuellen Erleben und der eigenen Lebensge-
staltung als Grundlage der Wahrnehmung anderer Menschen, deren Bedurfnislage und
Unterstutzungsbedarf. Darauf aufbauend lernen die Schulerinnen und Schuler, pflege-
risches Handeln praxisgeleitet anzuwenden, zu reflektieren und weiterzuentwickeln.

Dieses Unterrichten erfordert vielfaltige Sozialformen und Methoden. Dabei ist insbe-
sondere der Einsatz komplexer Lehr- und Lernarrangements in Form von Projektarbeit
bzw. kooperativem Lernen zu beachten.

Eine kontinuierliche Abstimmung aller Lehrkrafte des berufsbezogenen sowie des be-
rufsibergreifenden Bereiches ist Voraussetzung fur die konsequente Umsetzung des
Lernfeldkonzeptes.

Die Ausbildung ist so zu gestalten, dass die Schulerinnen und Schiler zum selbststan-
digen und lebenslangen Lernen motiviert sind. Sie setzen sich aktiv mit den sich an-
dernden Anforderungen im Arbeitsprozess auseinander und entwickeln die Fahigkeit
und Bereitschaft zur eigenen beruflichen Fort- und Weiterbildung.

Die zusatzlich zum Lehrplan erarbeiteten ,Empfehlungen zur Gestaltung der berufs-
praktischen Ausbildung® stellen einen Orientierungsrahmen fur die berufspraktische Aus-
bildung dar.
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Stundentafel
Unterricht und berufspraktische Ausbildung 1 2 Gesamt
Pflichtbereich 770 770 1540
Berufsiibergreifender Bereich” 110 110 220
Deutsch/Kommunikation 30 30 60
Englisch 20 20 40
Gemeinschaftskunde 20 20 40
Ethik, Evangelische Religion r
Kathélisc?weglgefi;ic?n eligion ode 20 20 40
Sport 20 20 40
Berufsbezogener Bereich? 660 600 1260
1 Berufliches Selbstverstandnis entwickeln und 70 70 140
berufliche Anforderungen bewaltigen
2 Pflegesituationen erkennen und bei Pflegemal- 320 300 620
nahmen mitwirken
Eigene Arbeit strukturieren und organisieren 20 20 40
4 Pflegehandeln an Qualitatskriterien, rechtlichen 30 40 70
und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen aus-
richten
5 Situationsgerecht kommunizieren 50 40 90
6 Gesundheit erhalten und fordern 70 60 130
7 Lebensraum und Lebenszeit gestalten 60 70 130
8 In akuten Notfallen adaquat handeln 40 - 40
Wabhlpflichtbereich - 60 60
Berufspraktische Ausbildung 720 720 1440

Y Es gelten die Lehrplane der Facher des berufsiibergreifenden Bereiches der BS/BFS: Entsprechend der
Wochenstunden ist eine Auswahl bildungsgangbezogener Lernbereiche vorzunehmen.

2 Die Lernfelder des berufsbezogenen Bereiches umfassen sowohl fachtheoretische als auch fachprak-
tische Anteile. Die Vermittlung des fachpraktischen Anteils im berufsbezogenen Bereich erfolgt im Um-
fang von 880 Unterrichtsstunden. Die fachpraktischen Anteile pro Lernfeld werden von der Schule in
eigener Verantwortung festgelegt.




Berufsfachschule Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Klassenstufen 1 und 2

Aufbau und Verbindlichkeit des Lehrplanes

Die Ausbildung ist in Facher und Lernfelder gegliedert. Der Lehrplan fur den berufsbe-
zogenen Bereich ist nach Lernfeldern strukturiert. Jedes Lernfeld enthalt Ziele, Inhalte
und didaktisch-methodische Hinweise zum Unterricht.

Die Ziele bilden die entscheidende Grundlage fur die didaktisch begrindete Gestaltung
des Lehrens und Lernens an den berufsbildenden Schulen. Sie geben verbindliche
Orientierungen Uber die Qualitat der Leistungs- und Verhaltensentwicklung der Schule-
rinnen und Schiler und sind damit eine wichtige Voraussetzung fur die eigenverant-
wortliche Vorbereitung des Unterrichts durch die Lehrkrafte.

Die aufgefuhrten Ziele sind auf die Entwicklung von Handlungskompetenz gerichtet.
Diese wird hier verstanden als die Bereitschaft und Befahigung des Einzelnen, sich in
beruflichen, gesellschaftlichen und privaten Situationen sachgerecht durchdacht sowie
individuell und sozial verantwortlich zu verhalten. Handlungskompetenz entfaltet sich in
den Dimensionen von Fachkompetenz, Humankompetenz und Sozialkompetenz.

Die Inhalte werden in Form von stofflichen Schwerpunkten festgelegt und in der Regel
nach handlungssystematischen Prinzipien geordnet.

Die didaktisch-methodischen Hinweise zum Unterricht umfassen methodische Vor-
schlage wie bevorzugte Unterrichtsverfahren und Sozialformen, Beispiele fir exempla-
risches Lernen, winschenswerte Schiler- und Lehrerhandlungen sowie Hinweise auf
geeignete Unterrichtshilfen (Medien).

Die Ziele und Inhalte sind verbindlich. Didaktisch-methodische Hinweise zum Unterricht
haben Empfehlungscharakter. Im Rahmen dieser Bindung und unter Berucksichtigung
des sozialen Bedingungsgefuiges schulischer Bildungs- und Erziehungsprozesse be-
stimmen die Lehrkrafte die Themen des Unterrichts und treffen ihre didaktischen Ent-
scheidungen in freier padagogischer Verantwortung.
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Lernfeld 1 Berufliches Selbstverstandnis Zeitrichtwert: 132 Ustd.
entwickeln und berufliche
Anforderungen bewaltigen

Ziele

Die Schulerinnen und Schuler setzen sich kritisch mit ihrer Biografie und Berufsmotiva-
tion auseinander. Sie erkennen Mdglichkeiten und Grenzen eigenen Handelns und ent-
wickeln eine berufliche Identitat.

Die Schulerinnen und Schuler leiten auf der Basis von Kenntnissen Uber die Tatigkeits-
felder der Pflegeberufe im Kontext der Gesundheitsfachberufe die Anforderungen an
die Personlichkeit der Staatlich gepruften Krankenpflegehelfer/Staatlich gepruften Kran-
kenpflegehelferinnen ab.

Die Schulerinnen und Schuler reflektieren unterschiedliche berufliche Anforderungen,
erkennen kritische Lebensereignisse und begleiten Menschen in schwierigen Situatio-
nen in der Zusammenarbeit mit anderen Pflegefachkraften. Sie nehmen wertschatzend
sowohl die Perspektive der zu Pflegenden und zu Betreuenden als auch ihre eigene
wahr.

Die Schulerinnen und Schuler integrieren ihre eigenen Erfahrungen, verknipfen diese
mit theoretischem Wissen und leiten situationsgerecht professionelles Handeln ab.

Inhalte

Klassenstufe 1

Berufsrolle und Berufsidentitat

- personliche Voraussetzungen fur die pflegerische Tatigkeit
- eigene Biografie und Berufsmotivation

- Ich-Identitat und Berufsidentitat

Pflegeberufe im Kontext der Gesundheitsberufe

- Tatigkeitsfelder
- Teamarbeit
- interdisziplinare Zusammenarbeit

Berufliche Fort- und Weiterbildung

Berufsverbande der Pflegeberufe

Klassenstufe 2
Kritische Lebensereignisse und deren Bewaltigung
Menschen in besonderen Lebenssituationen

Schwierige berufliche Anforderungen
- Nahe und Distanz

- Ekel und Scham

- Helfen und hilflos sein

- Angst, Aggression und Gewalt

10
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Didaktisch-methodische Hinweise

Handlungsorientiertes methodisches Vorgehen, wie Gesprachsrunden, Plan- und Rollen-
spiele, Exkursionen, Expertengesprache, fordern die Reflexion der eigenen Biografie und
das Verstandnis fur die Vielfalt beruflicher Anforderungen.

Bei der Bearbeitung der Inhalte des Lernfeldes ist es von gro3er Bedeutung, dass die
Schulerinnen und Schiler neben ihrer eigenen Perspektive, auch die anderer Perso-
nen, wie die der zu Pflegenden und zu Betreuenden oder ihrer Angehorigen, im Pflege-
prozess einnehmen kénnen. Dementsprechend sollte die methodische Gestaltung des
Unterrichts Perspektivwechsel initiieren.

In diesem Lernfeld ist eine enge Verzahnung zwischen berufspraktischer Ausbildung und
Schule erforderlich. Im zweiten Ausbildungsjahr richtet sich der Fokus verstarkt auf kon-
krete berufliche Handlungssituationen. Unterrichtsgegenstand sind hierbei reale Situatio-
nen der Pflege.

Das Lernfeld 1 ist eng mit den Lernfeldern 2, 5 und 7 verknUpft.

11
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Lernfeld 2 Pflegesituationen erkennen und bei Zeitrichtwert: 616 Ustd.
PflegemaBnahmen mitwirken

Ziele

Die Schulerinnen und Schuler gestalten unter Anleitung von Pflegefachkraften den
Pflegeprozess mit.

Die Schulerinnen und Schuler erfassen Pflege als ganzheitliches Tun, welches indivi-
duell verschieden erlebt wird und jeweils an die Bedlrfnisse des Einzelnen neu ange-
passt werden muss. Sie erkennen und berucksichtigen Unterschiede im pflegerischen
Handeln in Abhangigkeit von Geschlecht, Lebensalter, Gesundheitszustand und sozio-
kulturellem Hintergrund der zu pflegenden und zu betreuenden Personen.

Die Schulerinnen und Schuler gestalten ihre Beziehung zu Pflegebedurftigen wert-
schatzend, respektvoll und empathisch.

Die Schulerinnen und Schuler erkennen die Grundbedurfnisse des Menschen und re-
flektieren diese unter den Aspekten Gesundheit erhalten, Krankheit vorbeugen, Gene-
sung fordern und Leiden lindern. Sie beobachten zielgerichtet zu pflegende und zu be-
treuende Personen, erfassen deren Unterstiutzungsbedarf und fuhren Ubertragene Auf-
gaben der Grundpflege, einschliellich prophylaktischer MalRnahmen eigenstandig aus
und dokumentieren diese.

Die Schulerinnen und Schuler berlcksichtigen in ihrem Handeln hygienische und ar-
beitsschutzrechtliche Aspekte. Sie setzen Pflegematerialien effektiv ein.

Im Rahmen der Mitwirkung setzen sie unter Anleitung und nach Anweisung spezifische
Pflegekonzepte um und unterstitzen Pflegefachkrafte bei der Durchfihrung behand-
lungspflegerischer Mallnahmen.

Die Schilerinnen und Schiler reflektieren und begrinden ihr pflegerisches Handeln
theoriegeleitet. Sie nehmen ihre Verantwortung fur die Mitgestaltung einer sicheren und
forderlichen Umgebung der Pflegebedurftigen bewusst wahr.

Inhalte
Klassenstufe 1

Gesundheit erhalten - Krankheit vorbeugen
Pflegerisches Handeln im Kontext von Gesundheit und Krankheit (12 Ustd.)
Pflegeprozess und Pflegemodell (8 Ustd.)

Wahrnehmen und Beobachten (30 Ustd.)

Wahrnehmungsbereiche
Wahrnehmungsprozess

Einflussfaktoren

Wahrnehmung von Bedurfnissen
Beobachtung als gezielte Wahrnehmung

12
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Ruhen und Schlafen (20 Ustd.)

- Schlaf-Wach-Rhythmus in den Lebensphasen
- Voraussetzungen fur gesundes Schlafen
- schlaffordernde Malinahmen und Unterstutzung bei Schlafstorungen

Sich pflegen (60 Ustd.)

- Funktionen der Haut

- Beobachtung der Haut, Schleimhaut und Hautanhangsorgane

- Grundlagen der Haut- und Koérperpflege

- MaRnahmen zur Gesunderhaltung der Haut, Schleimhaut und Hautanhangsorgane
unter Beachtung prophylaktischer Aspekte

Sich kleiden (14 Ustd.)

- Funktionen der Kleidung
- Auswahlkriterien fur Kleidung
- Unterstutzung beim An- und Auskleiden

Essen und Trinken (30 Ustd.)

- Funktionen der Organe des Verdauungstraktes
Beobachtung von Ess- und Trinkverhalten
- Erfassung von KoérpergrofRe und Gewicht
Besonderheiten der Ernadhrung in den verschiedenen Lebensphasen
Hilfestellung beim Essen und Trinken
Aspirationsprophylaxe

Fir eine sichere Umgebung sorgen (25 Ustd.)

- Sicherheitsbedlrfnisse in besonderen Lebensphasen und Lebensabschnitten
Gewahrleisten von Sicherheit
hygienische MalRhahmen
Unterstitzung der Orientierung
Sturzprophylaxe

Kommunizieren (12 Ustd.)

- Funktionen von Sehen, Horen und Sprechen
- Einschrankungen von Sehen, Hoéren und Sprechen
- Anwendung und Umgang mit Hilfsmitteln

Sich Bewegen (44 Ustd.)

Aufbau und Funktionen des Bewegungssystems

Unterstitzung bei der Mobilisation und Umgang mit Hilfsmitteln unter kinasthetischen
Gesichtspunkten

Lagerung und Lagerungshilfsmittel zur Bewegungsgestaltung

Unterstitzung von Bewegung

Kontrakturprophylaxe

Bei der Ausscheidung unterstutzen (25 Ustd.)

Funktionen der Organe des Harnsystems

Beobachtung der Ausscheidung

Hilfeleistung bei der Ausscheidung und Umgang mit Hilfsmitteln
Zystitisprophylaxe, Obstipationsprophylaxe, Dehydratationsprophylaxe

13
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Vitale Funktionen wahrnehmen und beobachten (50 Ustd.)

- Herz und Gefallsystem

Puls und Pulsmessung

Atmung und Atmungssystem

Grundlagen der Warmeregulation
Korpertemperatur und Temperaturmessung
Bewusstsein

Klassenstufe 2

Unterstiitzung und Pflege bei Krankheit, Alter und in besonderen
Pflegesituationen

Sich als Mann oder Frau fuhlen (10 Ustd.)

- Sexualitat und Geschlechterrolle
- Nahe und Distanz
- Sexualitat in verschiedenen Lebensphasen

Menschen mit Erkrankungen des Herz-Kreislauf-Systems (24 Ustd.)

- Beobachtungskriterien

Blutdruckmessung und Erfassung von Stérungen
Koronare Herzkrankheit

- Herzinsuffizienz

- Thromboseprophylaxe

Menschen mit Erkrankungen des Atmungssystems (12 Ustd.)

- akute Infektionen der Atemwege
- chronische Lungenerkrankungen

Menschen mit akuten Infektionen und Fieber (7 Ustd.)

Menschen mit Erkrankungen des Verdauungssystems (22 Ustd.)

- akute infektiose Erkrankungen

Ulcuskrankheit

- chronische Erkrankungen von Darm und Leber
- lleus

Stomaversorgung

Menschen mit Erkrankungen des Bewegungssystems (16 Ustd.)

- akute traumatische Erkrankungen
- chronische Erkrankungen

Menschen mit Erkrankungen des Harnsystems (18 Ustd.)

- Forderung der Kontinenz

- Harnblasendrainage

- Harnwegsinfektionen

- chronische Niereninsuffizienz

Menschen mit Erkrankungen des Stoffwechsels (12 Ustd.)

- Diabetes mellitus
- Fettstoffwechselstorungen
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Berufsfachschule Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Klassenstufen 1 und 2

Menschen mit Erkrankungen des Nervensystems (40 Ustd.)

- Grundlagen des Nervensystems und der Erregungsleitung
- Schlaganfall

- Parkinsonkrankheit

- Bewusstseinsstérungen

Menschen mit Erkrankungen der Psyche (40 Ustd.)

- depressives Syndrom und Suizidalitat
- Suchterkrankungen
- akute und chronische Verwirrtheitszustande

Sauglingspflege und Pflege des gesunden Kindes (15 Ustd.)

Menschen in existentiellen Situationen (70 Ustd.)

- Schwangerschaft und Wochenbett

- korperliche, geistige und soziale Veranderungen durch Pflegebedurftigkeit

- korperliche, geistige und soziale Veranderungen in der Lebensphase Alter

- akute und chronische Schmerzen

- Pflege und Begleitung von Sterbenden einschliel3lich der Versorgung Verstorbener
- Begleitung von Trauernden

Didaktisch-methodische Hinweise

Das Lernfeld ,Pflegesituationen erkennen und bei Pflegemalinahmen mitwirken® nimmt
innerhalb der Ausbildung eine zentrale Stellung ein.

Im ersten Ausbildungsjahr wird der Unterricht besonders unter Beachtung des Leitge-
dankens ,,Gesundheit erhalten und fordern - Krankheit vorbeugen® gestaltet. Im zweiten
Ausbildungsjahr steht der Kompetenzerwerb zur Unterstitzung und Pflege bei Krank-
heit, Alter und in besonderen Pflegesituationen im Vordergrund. Aufgrund des hohen
Stundenumfanges im Lernfeld sind die jeweiligen Themen nochmals mit Stunden unter-
setzt. Diese haben Empfehlungscharakter.

Die Schulerinnen und Schiuler eignen sich theoretische Inhalte in engem Bezug zum
eigenen Erleben und Verhalten sowie zu pflegerisch relevanten Handlungen an. Die
Lernsituationen sollten so gestaltet werden, dass die Schulerinnen und Schiler einer-
seits auf die Praktikumseinsatze vorbereitet werden. Andererseits sollten aber auch
Erfahrungen aus dem Pflegealltag zum Gegenstand des Unterrichts erhoben werden.
Der Unterricht sollte in Gruppen und Uberwiegend im Pflegekabinett erfolgen und einen
hohen Ubungsanteil gewahrleisten. Es wird eine Aufteilung der Lernfeldinhalte inner-
halb eines Ausbildungsjahres auf zwei kooperierende Lehrkrafte im Lernfeld empfohlen.
Methodisch besonders geeignet sind in diesem Zusammenhang Ubungen zur Selbster-
fahrung und Rollenspiele. Aullerdem konnen Exkursionen, Expertengesprache und Pro-
jektarbeit den Lernprozess unterstitzen.

Durch Praktikumsauftrage sollten die im Unterricht erworbenen Kenntnisse, Fahigkeiten
und Fertigkeiten gezielt vertieft und gefestigt werden.

Das Lernfeld 2 ist eng mit den Lernfeldern 1, 4 und 5 verknuUpft.
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Klassenstufen 1 und 2 Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Berufsfachschule

Lernfeld 3 Eigene Arbeit strukturieren und Zeitrichtwert: 44 Ustd.
organisieren

Ziele

Die Schulerinnen und Schuler erfassen Handlungssituationen der Pflegehilfe, definieren
Handlungsschritte und wenden Operatoren zielgerichtet an. Sie analysieren Aufgaben-
stellungen, planen und realisieren ihr Handeln, prasentieren ihre Ergebnisse und reflek-
tieren diese.

Die Schulerinnen und Schiler setzen sich mit dem eigenen Lernverhalten sowie Lern-
strategien und Arbeitsorganisation auseinander. Sie planen ihre Zeit, organisieren ihren
Arbeitsplatz und nutzen zur Verfugung stehende materielle Ressourcen verantwor-
tungsvoll.

Die Schulerinnen und Schuler stellen sich beruflichen Anforderungen und bewaltigen
Belastungssituationen.

Inhalte

Klassenstufe 1

Handlungssituationen der Pflegehilfe

- Handlungsschritte
- Operatoren

Lernstrategien

Arbeitsorganisation

- Arbeitsplatzgestaltung
- Zeitmanagement

Klassenstufe 2
Lernmotivation

Ausgewahlte Lerntechniken

Didaktisch-methodische Hinweise

In der Umsetzung der Lerninhalte dieses Lernfelds ist es wichtig, Lernbedingungen zu
schaffen, welche den Schiilerinnen und Schiilern vielfaltige Ubungsmaéglichkeiten bie-
ten. In Lernsituationen sollten die Schulerinnen und Schuler Gelegenheiten erhalten,
selbststandig Wissensquellen zu erschliefen und unterschiedliche Lernmethoden zu
trainieren.

Selbstorganisiertes Lernen und Arbeiten sind Voraussetzungen, um den Anforderun-
gen des schulischen und beruflichen Alltages gerecht zu werden. Im Lernfeld werden
grundlegende methodische Kompetenzen entwickelt. Diese beziehen sich sowohl auf
das Lernen im schulischen Bereich als auch auf die Arbeit in den Pflegeeinrichtungen.

Um Belastungssituationen zu trainieren, wird vorgeschlagen, Prufungen zu simulieren,
in denen die Schulerinnen und Schuler Prifungssituationen erleben und komplexe Auf-
gabenstellungen aus dem beruflichen Handlungsfeld bearbeiten konnen.
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Berufsfachschule Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Klassenstufen 1 und 2

Lernfeld 4 Pflegehandeln an Qualitatskriterien, Zeitrichtwert: 66 Ustd.
rechtlichen und wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen ausrichten

Ziele

Die Schilerinnen und Schuler erfassen das Grundanliegen rechtlicher Bestimmungen
zum Schutz des zu Pflegenden und zu Betreuenden, der eigenen Person und der Ge-
sellschaft. Sie richten ihr berufliches Handeln an rechtlichen Grundlagen aus.

Ausgehend von der Kenntnis ihres beruflichen Kompetenzbereiches leiten sie Richtli-
nien flr eigenes Handeln ab. Sie gewahrleisten die Sicherheit der zu Pflegenden und
zu Betreuenden. Dabei reflektieren sie berufliche Handlungssituationen in ihrem recht-
lichen Bezugsrahmen.

Die Schilerinnen und Schuler erlangen Einblick in das Anliegen der Systeme der so-
zialen Sicherung und ordnen deren Aufgaben und Bedeutung im beruflichen Kontext
ein.

Die Schulerinnen und Schuler verstehen die Qualitdtsanforderungen in den Einrichtun-
gen und wirken bei der Umsetzung von Qualitatskonzepten mit. Sie erfassen wesentli-
che Beziehungen zwischen Pflegequalitat und Wirtschaftlichkeit und nutzen diese Er-
kenntnisse verantwortungsbewusst in der Mitgestaltung des Pflegeprozesses.

Die Schulerinnen und Schiler setzen sich fur ihre Rechte als Arbeithehmer ein und
kommen ihren arbeitsvertraglichen Pflichten nach.

Inhalte

Klassenstufe 1
Stellenwert des Rechts in der Pflege

Rechtsgrundlagen in beruflichen Handlungssituationen

- unterlassene Hilfeleistung

- Korperverletzung

- Haftungsrecht

- Schutz der Privatsphare

- Patientenrechte

- Einwilligung und Aufklarung der Patienten
- freiheitsbeschrankende MalRnahmen

- Betreuungsrecht

Rechtsgrundlagen im Ausbildungsprozess

- Jugendarbeitsschutzgesetz
- Arbeitszeitgesetz
- Mutterschutzgesetz
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Klassenstufen 1 und 2 Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Berufsfachschule

Klassenstufe 2

Berufsrechtliche Rahmenbedingungen

- Grundlagen der Krankenpflegehelferausbildung und Weisungsbefugnisse
Rechtsgrundlagen der Ausbildung
Kompetenzbereiche des Krankenpflegehelfers, Delegationsrecht
Infektionsschutzgesetz
Arzneimittelrecht

- Medizinproduktegesetz

Anliegen der Systeme der sozialen Sicherung

Sicherungssysteme der Pflegequalitat

Didaktisch methodische Hinweise

Das Lernfeld 4 ist eng mit dem Lernfeld 2 sowie dem Fach Gemeinschaftskunde ver-
knUpft. Die Schilerinnen und Schuler werden an die Arbeit mit Rechtsquellen herange-
fuhrt.

Es wird empfohlen in einem hohen Ubungsanteil anhand konkreter Fallsituationen,
Grundaussagen wichtiger Gesetze in der Ubertragung auf berufliche Handlungssituati-
onen zu reflektieren und zu diskutieren. In Rollenspielen und Partnerubungen kdnnen
rechtliche Problemsituationen im Pflegekabinett verdeutlicht und Losungsmaoglichkeiten
entwickelt und demonstriert werden.

Es wird empfohlen, den Schuilerinnen und Schuler exemplarisch, anhand von ausge-
wahlten Pflegestandards und Dokumentationsauszigen der Pflegepraxis Sicherungs-
systeme der Pflegequalitat vorzustellen.

Das Einbeziehen von Experten bietet die Moglichkeit, zusatzlich Aktualitat und Praxis-
nahe herzustellen.
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Berufsfachschule Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Klassenstufen 1 und 2

Lernfeld 5 Situationsgerecht kommunizieren Zeitrichtwert: 88 Ustd.

Ziele

Die Schulerinnen und Schuler kommunizieren in beruflichen Situationen mit unterschied-
lichen Personengruppen. Sie nehmen deren Gesprachsbedarf wahr, reagieren ange-
messen, erkennen gegebenenfalls ihre Grenzen und verweisen dann an die Fachkrafte.

Die Schulerinnen und Schuler bauen soziale Beziehungen auf und gestalten gemein-
sam mit den zu Pflegenden und zu Betreuenden den Pflegealltag. Sie berticksichtigen
dabei altersspezifische Besonderheiten und die jeweilige Lebenssituation der zu Pfle-
genden und zu Betreuenden.

Die Schulerinnen und Schuler analysieren Gesprachsbedingungen, wenden Gesprachs-
techniken gezielt an und reflektieren Gesprachssituationen sowie das eigene Kommuni-
kationsverhalten.

Inhalte

Klassenstufe 1

Kommunikation und Interaktion

- Bedeutung von Kommunikation und Interaktion in der Pflege
- verbale/nonverbale Kommunikation

Modell der Kommunikation
Kommunikationsstorungen

Gestalten erfolgreicher Kommunikation

- Gesprachsbedingungen
- Gesprachstechniken

Reflexion von eigenem Kommunikationsverhalten

Klassenstufe 2

Kommunikation in verschiedenen beruflichen Situationen

- Information

- Anleitung

- Alltagsgesprache
- Ubergabe

Kommunikation mit unterschiedlichen Personengruppen

- Kinder
- Demenzkranke
- Patienten im Koma
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Klassenstufen 1 und 2 Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Berufsfachschule

Didaktisch methodische Hinweise

Die Auseinandersetzung mit dem eigenen Kommunikations- und Interaktionsverhalten
und die kontinuierliche Erweiterung der kommunikativen Kompetenz nehmen in der
Pflege einen grol3en Stellenwert ein.

Basierend auf grundlegenden Kenntnissen uber Kommunikation und Interaktion erfas-
sen und trainieren die Schulerinnen und Schuler berufstypische Gesprachssituationen.
Daher sollten praktische Ubungen, wie Rollenspiele und Partneriibungen, mit einem
hohen Stundenanteil im Unterricht bertcksichtigt werden. Der Einsatz von Videoauf-
zeichnungen fordert insbesondere die Reflexion des eigenen Kommunikationsverhal-
tens. Eine besondere Chance bietet die Reflexion berufspraktischer Gesprachssituati-
onen, die Erlebnisse der Schilerinnen und Schuler aus dem Blickwinkel der Kommuni-
kation aufarbeitet.

Das Lernfeld 5 ist mit den Lernfeldern 1 und 2 sowie dem Fach Deutsch verknlpft.
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Berufsfachschule Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Klassenstufen 1 und 2

Lernfeld 6 Gesundheit erhalten und fordern Zeitrichtwert: 132 Ustd.

Ziele

Die Schulerinnen und Schuler erfassen Gesundheit in ihrer Komplexitat und handeln
im personlichen Alltag sowie in ihrem pflegerischen Handeln gesundheitsbewusst.

Die Schulerinnen und Schuler beachten die Anforderungen an die personliche Hygiene
und die Hygienerichtlinien stationarer Einrichtungen und sorgen verantwortungsbe-
wusst fur deren Einhaltung. Durch vorausschauende und sachgerechte Arbeitsweise
vermeiden sie Gefahren im Alltag.

Die Schulerinnen und Schuler reflektieren ihre individuelle Lebensweise, sorgen fur
ihre Gesundheit und unterstitzen die zu Pflegenden und zu Betreuenden in ihrem
Gesundheitsbewusstsein.

Die Schilerinnen und Schiler setzen sich mit Hintergriinden und Auswirkungen stch-
tigen Verhaltens im eigenen Alltag sowie aus professioneller Perspektive auseinander
und erkennen die Bedeutung von Pravention.

Sie analysieren alltagliche und berufliche Stresssituationen und setzen Strategien zu
deren Bewaltigung ein.

Inhalte

Klassenstufe 1

Gesundheit

Gesundheitsforderung/Primar-, Sekundar- und Tertiarpravention
Gesundheitsbeeinflussende Faktoren

Hygiene in stationaren Pflegeeinrichtungen

- Grundlagen der Infektionslehre

- Infektionsschutz: Aseptik und Antiseptik, Immunisierung
- personliche Hygiene

- Hygieneplan

Rickenschonendes Arbeiten

- eigene Haltung und Bewegung

- Folgen ungesunder Haltung und Bewegung

- personliche vorbeugende Malinahmen

- Grundprinzipien rickenschonender Arbeitsweisen

Gesunde Ernahrung
- Prinzipien nach DGE
- Erndhrungsverhalten

Sucht

- Genuss, Missbrauch, Suchterkrankung
- Pravention
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Klassenstufen 1 und 2 Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Berufsfachschule

Klassenstufe 2

Stress

- Alltagssituationen
- berufliche Situationen
- Pravention und Stressbewaltigungsstrategien

Unfallverhutung im Pflegealltag
Umgang mit Gefahrenstoffen

Umwelteinflusse - Beeinflussung der Umwelt

- Komplexitat der Umwelteinflisse im privaten und beruflichen Kontext
- ressourcenorientiertes Handeln

Didaktisch methodische Hinweise

Ausgehend von einer Analyse des individuellen Gesundheitsverhaltens setzen sich
die Schulerinnen und Schuler mit dem Wert Gesundheit und gesundheitsgefahrden-
den Faktoren auseinander. Die Erarbeitung der Lerninhalte sollte anschaulich und
praxisnah unter Einbeziehung zahlreicher Ubungen gestaltet werden. Die Schiilerin-
nen und Schuler kdnnen im Rahmen von Exkursionen und Expertengesprachen so-
wie durch den Einsatz von Medien Gesundheitsbewusstsein entwickeln.

Projektarbeit ist empfehlenswert, um sich vertiefend mit Umwelteinflissen und deren
Auswirkung auf die Gesundheit auseinanderzusetzen. Hierzu konnte die Analyse des
eigenen Arbeitsplatzes und beruflichen Settings, des Umgangs mit Ressourcen und
Verbrauchsmaterialien sowie individueller Gestaltungsmaoglichkeiten im beruflichen
Handlungsfeld genutzt werden.
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Berufsfachschule Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Klassenstufen 1 und 2

Lernfeld 7 Lebensraum und Lebenszeit Zeitrichtwert: 132 Ustd.
gestalten

Ziele

Die Schulerinnen und Schuler gestalten Lebensraum und Lebenszeit fur Menschen in
verschiedenen Lebenssituationen individuell und bedurfnisorientiert. Sie begreifen die
Gestaltung eines forderlichen Wohn- und Lebensumfeldes im Sinne einer ganzheitli-
chen Pflege und Betreuung als Voraussetzung fur die Erhaltung, Férderung und Wie-
derherstellung von Gesundheit.

Die Schulerinnen und Schuler analysieren Bedingungen der Lebensraum- und Lebens-
zeitgestaltung. Sie nehmen die Unterschiedlichkeit individueller Lebensweisen wahr
und wirken bei der Gestaltung eines forderlichen Lebensumfeldes sowie einer festen
Tagesstruktur fur die zu Pflegenden und zu Betreuenden mit.

Die Schulerinnen und Schuler erkennen besondere Lebenssituationen und die damit
verbundenen Veranderungen. Ausgehend davon begleiten sie unter Anleitung der
Fachkrafte Menschen in ihrer individuellen Lebenssituation und unterstitzen diese
bedurfnisorientiert bei der Gestaltung ihres Wohn- und Lebensumfeldes sowie bei der
Teilhabe am soziokulturellen Leben.

Inhalte

Klassenstufe 1
Lebenssituationen und Lebensabschnitte
Tagesablauf und tagesstrukturierende Malinahmen

Forderliches Wohn- und Lebensumfeld

- Wohnformen

- Wohnraumgestaltung
- Esskultur

- Raum-/Waschepflege

Klassenstufe 2

Besondere Lebenssituationen

- Krankheit
- Behinderung
- Leben in stationaren Einrichtungen

Menschen mit Migrationshintergrund
Religiositat und kulturelle Traditionen
Wohnraumanpassung in besonderen Lebenssituationen

Soziokulturelle Aktivitaten
Musik, Spiel, Tanz, Bewegung
Medienangebote

Feste und Feiern
gemeinsame Mahlzeiten
kreatives Gestalten
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Didaktisch-methodische Hinweise

Ausgehend von einer individuellen Analyse der personlichen Lebensumstande und
-erfahrungen setzen sich die Schilerinnen und Schiler in Einzel- und Gruppenarbeit
mit den Anforderungen an ein forderliches Wohn- und Lebensumfeld sowie die Tages-
struktur auseinander. Daraus leiten sie ihre Moglichkeiten der Einflussnahme im per-
sonlichen und beruflichen Umfeld ab. In diesem Zusammenhang sollten die Schulerin-
nen und Schuler vielfaltige Gelegenheiten zum praktischen Handeln erhalten. Bei Ex-
kursionen in unterschiedliche Einrichtungen, Projekt- und Gruppenarbeiten kénnen sie
Einblicke in verschiedene Lebensumfelder gewinnen, um eigene Ideen der Gestaltung
zu entwickeln.

Das Lernfeld 7 ist mit dem Lernfeld 1 verknUpft.
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Berufsfachschule Zweijahrige Berufsfachschule fiir Pflegehilfe Klassenstufe 1

Lernfeld 8 In akuten Notfallen adaquat handeln Zeitrichtwert: 44 Ustd.

Ziele

Die Schilerinnen und Schiler erkennen das Vorliegen eines Notfalles, nehmen ihre
Verantwortung und Verpflichtung zur Hilfestellung wahr und leiten eigenverantwortlich
entsprechende MalRnahmen der Ersten Hilfe ein.

Die Schulerinnen und Schuler beherrschen lebenserhaltende Sofortmalinahmen. Sie
berticksichtigen ethische und rechtliche Grundsatze und beachten MalRnahmen des
Eigenschutzes.

Inhalte

Allgemeines Verhalten bei Notfallen

- Verhalten beim Auffinden einer Person
- eigene Sicherheit/Selbstschutz

- rechtliche Grundlagen

Rettungskette

Lebenserhaltende Sofortmallnahmen bis zum Eintreffen des Arztes

- Erstversorgung/Sofortmallnahmen
- Wiederbelebung

- Betreuung

- Lagerung und Transport

Weitere Hilfsmalinahmen

- Stillen von Blutungen

- Erste Hilfe bei Schock

- Erste Hilfe bei Vergiftungen

- Versorgung von Wunden, Frakturen, thermischen Schadigungen, Insektenstichen

Didaktisch-methodische Hinweise

Es wird empfohlen den Unterricht anhand simulierter Notfallsituationen im Pflegekabi-
nett durchzufiihren. Es ist wichtig, einen méglichst hohen Ubungsanteil mit Hilfe ge-
eigneter Ubungsmittel zu gewahrleisten. Dieser kann in Rollenspielen, Partneriibun-
gen bzw. unter Einsatz von Medien umgesetzt werden.
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Hinweise zur Veranderung des Lehrplans richten Sie bitte an das

Sachsische Bildungsinstitut
Dresdner Stral’e 78 ¢
01445 Radebeul

Notizen:

Die fur den Unterricht an berufsbildenden Schulen zugelassenen Lehrplane und Ar-
beitsmaterialien sind einschlieBlich der Angabe von Bestellnummer und Bezugsquelle
in der Landesliste der Lehrplane fur die berufsbildenden Schulen im Freistaat Sachsen
in ihrer jeweils geltenden Fassung enthalten.

Die freigegebenen Lehrplane und Arbeitsmaterialien finden Sie als Download unter
www.sachsen-macht-schule.de/apps/lehrplandb/.

Das Angebot wird durch das Sachsische Bildungsinstitut standig erweitert und aktuali-
siert.
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